STATUT KOMISE - PRACOVNI SKUPINY RADY MC P6 PRO PERSONALNI
NOMINACE

Clanek 1
Uvodni ustanoveni
Tento predpis:

1) upravuje zpUsob zfizeni, plsobnost, pravomoc a nékteré dalsi otazky souvisejici s Komisi —
pracovni skupinou pro personalni nominace (dale jen ,,Komise — pracovni skupina“),

2) upravuje postup pfi vybéru osob, které maji byt ze strany Méstské &asti Prahy 6 (dale jen ,MC P6“)
navrzeny nebo jmenovany do statutarniho, kontrolniho anebo jiného organu a dozorcich organt
(dale jen ,,organ(”) pravnickych osob s majetkovou Gcasti MC P6, pokud je ve stanovach takové
pravnické osoby stanoveno, Ze volba ¢lenl téchto orgadni néleZi do pravomoci valné hromady,

3) provadi Jednaci fad komisi Rady MC P6 (déle jen ,,Rada").

Clanek 2
Prdvnickd osoba s majetkovou ucasti

Za pravnickou osobu s majetkovou Géasti MC P6 se pro tcely tohoto predpisu povaZuje obchodni
spole¢nost, v niz ma MC P6 majetkovou tcast nebo druzstvo, jeho? je MC P6 ¢lenem.

Clanek 3
Nadpln prdce Komise — pracovni skupiny

Komise — pracovni skupina posuzuje pfihlasky osob, které maji byt ze strany MC P6 navrieny nebo
jmenovany do organ( pravnickych osob s majetkovou Gcasti MC P6.

Clanek 4
SloZeni Komise — pracovni skupiny

1) Komise — pracovni skupina ma nejméné 5 ¢lend. Rada stanovi pocet ¢lenli Komise — pracovni
skupiny, ktery je vidy lichy.

2) Clenové Komise — pracovni skupiny jsou sloZeni z odbornik(, zastupiteld MC P6 a predstavitel(l
Utadu méstské ¢asti Prahy 6 (déle jen ,,UMC P6”).

3) Clenem a tajemnikem Komise — pracovni skupiny je vidy osoba navriena odborem Kancelare
tajemnika z fad predstaviteld Uradu méstské ¢asti Prahy 6. Zbyvajici ¢lenové jsou navrieni Radou.

4) Cleny Komise — pracovni skupiny jmenuje a odvolava Rada.

5) Clenem Komise — pracovni skupiny m@ze byt pouze fyzickd osoba, ktera ke dni jmenovéni



a) je plné svépravn3, a
b) je bezihonna ve smyslu zdkona €. 455/1991 Sb., Zivhostenského zakona.

6) Clen Komise — pracovni skupiny se nemUze G&astnit vybérového fizeni

Clanek 5
Podminky pro vykon funkce

1) Clen Rady, do jeho? gesce pfisluina pravnicka osoba s majetkovou tcasti MC P6 spada, predklada
Radé podminky, které musi fyzicka osoba uchazejici se o vykon funkce v fidicim organu pravnické
osoby s majetkovou tGéasti MC P6 spliovat (déle jen ,,podminky pro vykon funkce”) v orgdnu této
pravnické osoby s pfihlédnutim k vyznamu, charakteru, cildm a velikosti této pravnické osoby.

s

2) Podminkami pro vykon funkce se rozumi zejména odborné predpoklady, ptislusny stupen vzdélani,
je-li pozadovan, zpUlsobilost seznamovat se s utajovanymi informacemi v souladu se zdkonem
upravujicim ochranu utajovanych informaci, je-li poZzadovana, znalost cizich jazyk(, dlvéryhodnost,
manazerské predpoklady, znalosti a odpovidajici praxe v oboru fizeni pravnickych osob, prava,
personalistiky, auditni ¢innosti, ekonomie, Ucetnictvi anebo financni nebo hospodarské oblasti anebo
praxe v oblasti predmétu podnikani nebo €innosti pravnické osoby s majetkovou uéasti MC P6.

3) Po schvaleni Radou jsou tyto podminky pro vykon funkce zaslany cleniim Komise — pracovni
skupiny.

Clanek 6
Vypsdni vybérového rfizeni

1) Pokud se na tom Komise — pracovni skupina usnese, kona se pred pfedlozenim navrhu nominace
konkrétni osoby na funkci v organu pravnické osoby s majetkovou tcasti MC P6 verejné vybérové
fizeni v ramci Komise — pracovni skupiny. Administraci tohoto fizeni zajistuje odbor Kancelare
tajemnika.

2) Oznameni o verejném vybérovém fizeni a podminky pro vykon funkce zverejni Rada na
internetovych strankach MC P6.

3) Ozndmeni o vefejném vybérovém fizeni musi byt zvefejnéno nejméné po dobu 10 pracovnich dnd.
Vybérové fizeni v rdmci Komise — pracovni skupiny je zahajeno az po uplynuti této Ihidty.

4) Pokud se Komise — pracovni skupina neusnese na konani verejného vybérového fizeni dle odst. 1,
kona se neverejné vybérové fizeni. V neverejném vybérovém fizeni podavaiji prihlasky uchazecl
¢lenové Komise — pracovni skupiny tajemnikovi komise.

5) Postup ve vefejném i neverejném vybérovém fizeni se nevztahuje na naléhavé pripady, pokud se
Rada na tomto usnesla. Rada v takovém pripadé mUZe do fidiciho organu pravnické osoby s
majetkovou Uéasti MC P6 navrhnout pouze fyzickou osobu, ktera splfiuje podminky pro vykon funkce
uvedené v ¢lanku 5 pfimérené.



Clanek 7
Ucast ve vybérovém rizeni

1) Vefejného i neverejného vybérového fizeni (spolecné jen ,vybérové fizeni”) se mlzZe Gcastnit
pouze fyzicka osoba (dale jen ,uchazec”), kterd ke dni podani prihlasky do verejného vybérového
fizeni nebo konani neverejného vybérového fizeni

a) dosahla véku 18 let,
b) je plné svépravna,
c) je bezithonna ve smyslu zakona ¢. 455/1991 Sb., Zivnostenského zdkona,

d) prokaze prostfednictvim ¢estného prohlaseni bezdluznost vici orgdnlim Financni spravy
CR, orgdndm Celni spravy CR, Ceské spravé socialniho zabezpeleni a pfislu$né zdravotni
pojistovné a MC P6,

e) spliuje podminky stanovené pro vykon funkce jinym pravnim pfedpisem a
f) splfiuje podminky stanovené pro vykon funkce podle ¢lanku 5.

2) Spolu s prihlaskou je Komisi — pracovni skupiné predkladan zejména Zivotopis uchazece a dalsi
dokumenty osvédcujici spInéni podminek pro vykon funkce dle ¢l. 5, vypis z rejstiiku trestl ne starsi
neZ 3 mésice a Cestné prohlaseni, Ze se uchazec nastoupenim do vykonu funkce nedostane do stietu
zajmu verejného se zajmy osobnimi.

3) V pfipadé, Ze uchazec nespliiuje podminky pro vykon funkce uvedené v oznameni o vybérovém
fizeni nebo nedolozi dokumenty prokazujici spInéni podminek uvedenych v ozndmeni o vybérovém
fizeni, Komise — pracovni skupina uchazece vyzve k napravé v pfimérené Ih(ité, pokud tak uchazeé
neucini, Komise — pracovni skupina prihlasku vylouci.

Clanek 8
Posouzeni pfihlasek

1) Komise — pracovni skupina posuzuje prihlasky uchazecu, které nebyly vylouceny dle ¢lanku 7 odst.
3.

2) P¥i posuzovani pfihlasek jednotlivych uchazec Komise — pracovni skupina pfihlizi k podminkam
pro vykon funkce uvedenym v ¢lanku 5 nebo stanovenym jinym pravnim predpisem, k poZzadavkim
obsaZenym v zakladatelském pravnim jedndni pravnické osoby s majetkovou téasti MC P6 a k
odbornym a osobnostnim predpokladiim pro vykon funkce. Za timto ucelem zpravidla provede s
uchazecem ustni pohovor.

3) Komise — pracovni skupina se mlzZe usnést, Ze si za U¢elem posouzeni odbornych predpokladi
pfizve nezavislou tfeti osobu.

4) O konani a prlbéhu pohovoru se pofizuje pisemny zaznam, ktery je soucdsti zapisu z jednani
Komise — pracovni skupiny. Pisemny zaznam obsahuje alespon:

a) datum a misto konani pohovoru,

b) identifikaci uchazece,



c) identifikaci pravnické osoby s majetkovou tcasti MC P6 a oznaceni orgénu, o
funkci, v némz se uchazec uchazi,
d) pribéh pohovoru a

e) zdlvodnéné stanovisko Komise — pracovni skupiny k vhodnosti uchazece.

Clanek 9
Nominace

1) Po posouzeni vsech pfihlasek vede Komise — pracovni skupina debatu nad jejich pofadim, po které
Komise hlasuje sestupné od prvniho do tfetiho mista v poradi.

2) Prvni uchazec v poradi je Komisi — pracovni skupinou nominovan. V zapisu z jednani Komise —
pracovni skupiny je uveden nominovany uchazec a poradi dalsich dvou uchazec, pribéh diskuse nad
uchazedi se nezapisuje.
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