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 Oznámení o volném pracovním místu  

 
Městská část Praha 6 – Úřad městské části, Československé armády 23, 160 52 Praha 6, zastoupená 
tajemníkem Úřadu městské části vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovního místa  
 
 
REFERENT/KA PROJEKT Ů MĚSTSKÉ ČÁSTI 
 
 
Platové za řazení: platový tarif v 9. platové třídě je stanoven ve výši od 23 110 K č do 33 220 Kč a bude 
určen podle délky praxe, doby péče o dítě a doby vojenské základní (náhradní) služby, osobní p říplatek 
může být poskytnut až do výše 33 220 Kč1. 
 
Co Vám nabídneme ješt ě: 

• mimořádné odm ěny podle splněných úkolů 
• pružnou pracovní dobu , včetně možnosti úpravy délky pracovní doby mírně sníženého pracovního 

úvazku 
• v pátek můžete odejít už ve 12 hodin 
• 5 týdnů dovolené 
• 3 „sick days“ 
• další dny volna Vám dáme například na zařízení osobních záležitostí, doprovod Vašeho prvňáčka 

v jeho první školní den aj. 
• benefity v hodnot ě minimáln ě 40 tisíc K č ročně - pln ě hrazené e-stravenky 116 K č, roční kupón 

MHD na území hl. m. Prahy, eBenefit 1 000 K č/měsíc, p říspěvek na penzijní p řipojišt ění, 
Multisport kartu k vyzkoušení první m ěsíc zdarma, sportovní den, výro ční setkání aj.  
 

Budete v opravdu příjemném pracovním prostředí kousek od zastávek Dejvická a Hradčanská, načerpáte 
zkušenosti ve veřejné správě, postaráme se o Vás při adaptaci a po zkušební době se můžeme domluvit 
na práci z  domova případně dalších možnostech sladění práce s Vaším osobním a rodinným životem. 
 
• Nabídneme Vám také zajímavé možnosti vzdělávání . 
• Děti Vám pomůžeme umístit do naší dětské skupiny „Sluníčko“, která je certifikovanou „Školkou 

v pohybu“. 
• Pro dny volna pro Vás máme možnost rekreace u Slapské přehrady. 
 

Náplň práce (příklady požadovaných prací): 

• Spolupracujete na určení vhodných záměrů, které mají být projektově řízeny. 
• Navrhujete postupy projektového řízení a podílíte se na zavedení vhodné informační podpory a 

nástrojích. 
• Odpovídáte za metodiku práce s evidencí Projekty 6. 
• Za účelem naplňování a vedení evidence Projekty6 spolupracujete s ostatními odbory, které věcně 

realizaci projektů zajišťují; ve stanovených lhůtách koordinujete aktualizaci evidence. 
 
Požadované vzd ělání: vyšší odborné vzd ělání  nebo střední vzd ělání s maturitní zkouškou  
 
Požadované znalosti a dovednosti: 

• vítána praxe na obdobné pozici event. znalost projektového řízení 

                                                           
1 V platové třídě podle zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce (dále jen zákon) a podle nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových 
poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů (základní plat zaměstnance je určen podle 
stupnice platových tarifů uvedených v příloze č. 1 tohoto nařízení vlády); osobní příplatek je poskytován v souladu s ust. § 131 zákona. 
 



 

Úřad městské části Praha 6  
Čs. armády 23 
160 52 Praha 6 

T: 220 189 111 
podatelna@praha6.cz 
www.praha6.cz 

IČ: 00063703 
DIČ: CZ00063703 
Datová schránka: bmzbv7c 

 

 

   2 

• zodpovědnost, přesnost a schopnost samostatné i týmové práce  
• velmi dobré komunikační schopnosti, včetně dobré vyjadřovací schopnosti v písemném i mluveném 

projevu v českém jazyce 
• schopnost aktivního přístupu k řešení úkolů 
• pokročilá znalost na PC (MS Office – zejména MS Word, Excel) 

 

Bližší informace Vám poskytne: 

Ing. Martin Pawinger, vedoucí Kanceláře tajemníka 
Telefon: 220 189 123 
 
Písemnou nabídku se strukturovaným profesním životo pisem 2 lze podat do 06. 06. 2025 
elektronicky prost řednictvím e-mailu na adresu: kariera@praha6.cz  ; použít můžete i tzv. 
„prostý“ elektronický podpis 3, kterým m ůže být nap ř. uvedení jména a p říjmení (prostým textem) 
na konci e-mailu nebo elektronického dokumentu nebo grafické vyjádření podpisu např. ve formě 
obrázku vlastnoručního podpisu uvedeného v elektronickém dokumentu nebo obrazovce vytvořeného 
pomocí myši nebo prstu na tabletu / telefonu. Nemusíte nikam skenovat podpis.  
Do předmětu prosím uveďte: „Referent/ka projekt ů městské části“. 

Nabídku se strukturovaným profesním životopisem  lze dále doručit: 
- poštou nebo osobně do podatelny v uzavřené obálce tak, aby ji vyhlašovatel obdržel nejpozději dne 06.06. 2025 

v podatelně Úřadu městské části Praha 6, Československé armády 601/23, Praha 6. Na obálku prosím uveďte: 
„NEOTEVÍRAT – nabídka práce – referent/ka projektů městské části“  
a adresu: 
Úřad městské části Praha 6 
personální oddělení 
Československé armády 601/23 
160 52 Praha 6 

- elektronicky prostřednictvím datové schránky  tak, aby ji vyhlašovatel obdržel ve výše uvedeném termínu do 
datové schránky městské části: bmzbv7c . Do předmětu prosím uveďte: „NEOTEVÍRAT – nabídka práce – 
referent/ka projektů městské části“. 

 
Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení bez uvedení důvodů kdykoliv v jeho průběhu nebo 
nevybrat žádného uchazeče. 
 
Úřad podporuje rovnost žen a mužů a diverzitu v rozhodovacích pozicích. Z tohoto důvodu vítáme zájem 
žadatelek a žadatelů z různých skupin obyvatel. 
 
Pracovní místo je vhodné pro osoby se zdravotním postižením, mimo osob s pohybovým, mentálním, 
zrakovým nebo sluchovými postižením, s kombinovanými vadami, nebo s chronickým duševním 
onemocněním. 
 

 
 
 
Ing. Jan Holický, MBA 
tajemník  

                                                           
3
Poskytnuté osobní údaje uvedené v životopise budou zpracovány výhradně pro účely tohoto výběrového řízení a v souladu s platnými 

právními předpisy. Správcem osobních údajů je městská část Praha 6 – Úřad městské části. Poskytnuté osobní údaje budou 
zpřístupněny pouze zaměstnancům personálního oddělení a členům výběrové komise. Po skončení výběrového řízení bude zaslaný 
životopis, popř. další zaslané písemnosti zlikvidovány. Záznam o zjednodušeném výběrovém řízení obsahující osobní údaje účastníků 
výběrového řízení (jméno, příjmení, kontaktní údaje) bude v souladu se zákonem č. 499/2004 Sb., o archivnictví a spisové službě a o 
změně některých zákonů, uchován u správce po dobu 4 let, po jejím uplynutí dojde ke skartaci těchto dokumentů, nevznikne-li mezitím 
jiný právní důvod ke zpracování daných osobních údajů. V souladu s ustanovením obecného nařízení o ochraně osobních údajů 
(GDPR) máte právo na přístup ke svým osobním údajům zpracovávaných správcem a k informacím o jejich zpracování, popř. můžete 
požadovat jejich kopie; máte právo požadovat opravu nepřesných osobních údajů, právo na výmaz, pokud již pominul účel zpracování, 
pokud vznesete námitky proti zpracování nebo pokud byly osobní údaje zpracovávány protiprávně; dále máte právo na omezení 
zpracování těchto údajů; a právo vznést námitku u správce ohledně zpracování svých osobních údajů. Správce má pověřence pro 
ochranu osobních údajů a je zveřejněn na webových stránkách (www.praha6.cz). Státním dozorovým úřadem pro oblast ochrany 
osobních údajů je Úřad pro ochranu osobních údajů (www.uoou.cz), na který se také můžete obrátit se stížností. 
3
 Pro elektronický podpis zájemce, resp. uchaze če v případě podání p řihlášky e-mailem je možné (v souladu s § 7 zákona 
č. 297/2016 Sb., o službách vytvá řejících d ůvěru pro elektronické transakce, ve zn ění pozd ějších p ředpis ů) použít i jiné druhy 
elektronických podpis ů než uznávaný elektronický podpis.  


